
กิจกรรมฟังธรรม 

แผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ปีงบประมาณ ๖๕ ของ    กอศ.ยศ.ทอ.    

LP2 พัฒนาสมรรถนะ และคุณภาพชีวิตกำลังพล/บุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อแผนงาน/โครงการ :   

กิจกรรมฟังธรรม 

งบประมาณ : 
 
 

เป้าหมายการดำเนินงาน :  
๑. เพื่อให้กำลัง ทอ.มีความรู้และความเข้าใจหลักธรรมในพระพุทธศาสนาอย่างถูกต้อง 
๒. สามารถปฏบิัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. สามารถดำรงตนอย่างมีความสขุในสังคม 

ระยะเวลาดำเนินงาน :  
ทุกวันพุธ ๔ ครั้ง/เดือน 

ตัวชี้วัด (KPI) :  
๑. กำลังพล ทอ.สามารถนำหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและชีวิตประจำวันได้ 
๒. กำลังพล ทอ.มีความรู้และความเข้าใจหลักธรรมในพระพุทธศาสนาอย่างถูกต้องและสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 

ผู้รับผิดชอบ/ผู้จัดเก็บข้อมูล 
๑. น.ท.นรบดี  ทรัพยเ์จรญิ 
๒. น.ท.ประกอบ  สมานทอง 
๓. ร.ต.อัศนัยย์  ไวยานนท์ 

 
โทร. ๒-๒๙๕๙ 
โทร. ๒-๒๙๕๗ 
โทร. ๒-๒๙๕๗ 

  

 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 

ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบการปฏิบัต ิ หมายเหตุ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นเตรียมการ 
๑. ขออนุมัติจัดกจิกรรมฟังธรรมของ นขต.ทอ.             - น.ท.ประกอบ  สมานทอง ทุกวันพุธ ๔ ครั้ง/เดือน 
๒. นิมนต์พระสงฆ/์เชิญวิทยากร             - น.ท.ประกอบ  สมานทอง  
๓. แจ้งกำหนดการกิจกรรมฟังธรรม อีเมล์ ทอ.             - ร.ต.อัศนัยย์  ไวยานนท์  
๔. จัดกิจกรรมฟังธรรมแก่ นขต.ทอ.             - น.ท.ประกอบ  สมานทอง 

- ร.ต.อัศนัยย์  ไวยานนท์ 
 

๕. รายงานผลการจัดกิจกรรมฟังธรรม             - ร.ต.อัศนัยย์  ไวยานนท์  



กิจกรรมฟังธรรม 

          ตรวจสอบแล้ว 

                    น.อ. 
                          (ประทีป  เรืองทรัพย)์                                                
                              ผอ.กอศ.ยศ.ทอ. 
                                    ก.ย.๖๔ 

 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 

ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบการปฏิบัต ิ หมายเหตุ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ผลการดำเนินการ 

๑. กำลังพล ทอ.ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมฟังธรรม มีความรู้และความเข้าใจหลักธรรมในพระพุทธศาสนาอยา่งถูกต้องและสามารถนำไปปฏิบตัไิด้จริง 

๒. กำลังพล ทอ.สามารถประยุกตห์ลักธรรมในพระพุทธศาสนาในการปฏิบัตริาชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. กำลังพล ทอ.สามารถดำรงตนอย่างมีความสุขในสังคม 
 

ความเสี่ยง 
(เหตุการณ์ที่ไม่บรรลุวัตถุประสงค์) ปัจจัยเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 

แนวทางการป้องกัน/ควบคุม 

๑. ไม่สามารถดำเนินการจัดการกิจกรรมฟังธรรมได้ตาม
แผนงานท่ีกำหนด 

- สถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) - เล ื ่อนการจ ัดก ิจกรรมฟังธรรมออกไปก ่อนรอจนกว่า
สถานการณ์จะกลับสู ่ภาวะปกติ โดยทำการประสานกับ 
นขต.ทอ.ท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรม 
- จัดกิจกรรมเผยแผ่ธรรมะผ่านระบบออนไลน ์

 - เกิดเหตุการณ์ฉุกเฉินที่กระทบต่อพื้นที่การจัดกิจกรรมฟังธรรม - ประสานเรื่องการขอเปลี่ยนแปลงสถานท่ีจัดการฟังธรรม 
-  จ ั ดก ิ จกรรมอ ื ่ นทดแทนเพ ื ่ อ ให ้ความร ู ้ เก ี ่ ยวกับ
พระพ ุทธศาสนา เช ่นจ ัดน ิทรรศการว ันสำค ัญทาง
พระพุทธศาสนา ให้ข้าราชการ ทอ.หมุนเวียนเข้าชม 

๓. อนุศาสนาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่การจัดกิจกรรมฟังธรรม
ไม่เพียงพอ 

- อนุศาสนาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าท่ีต้องย้ายหมุนเวียนไปปฏิบัติราชการที่อ่ืน - จัดอบรมให้อนุศาสนาจารย์สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ทุกคน 
- จัดทำองค์ความรู้ในการจัดกิจกรรมการฟังธรรม รวบรวม
เอกสารการปฏ ิบ ัต ิ งานท ั ้ งแบบเอกสารและข ้อมู ล
อิเล็กทรอนิคส์  

 

 



การประชุมเชิงวิชาการเพื่อพัฒนาขีดความสามารถอนุศาสนาจารย ์

แผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ปีงบประมาณ ๖๕ ของ    กอศ.ยศ.ทอ.    

LP2 พัฒนาสมรรถนะ และคุณภาพชีวิตกำลังพล/บุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อแผนงาน/โครงการ :   

การประชุมเชิงวิชาการเพื่อพัฒนาขีดความสามารถอนุศาสนาจารย์ 

งบประมาณ : 
๑๓๙,๖๘๐ บาท 

เป้าหมายการดำเนินงาน :  
๑. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถการปฏิบัติงานของอนุศาสนาจารย์ 
๒. เพื่อเพ่ิมพูน ทักษะ ความรู้ และประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่อนุศาสนาจารย์ 

ระยะเวลาดำเนินงาน :  
๔-๖ ก.ค.๖๕ 

ตัวชี้วัด (KPI) : 

- การปฏิบัติงานตามภารกิจอนุศาสนาจารย์บรรจุตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ 

- นำทักษะ ความรู้ และการถ่ายทอดประสบการณ์ในการทำงาน มาใช้ในการปฏิบัติงานด้านอนุศาสนาจารย์ 

ผู้รับผิดชอบ/ผู้จัดเก็บข้อมูล 
๑. น.ท.นรบดี  ทรัพยเ์จรญิ 
๒. น.ต.ธีรพัฒน์  คนไว 
๓. ร.อ.สมเดช  สวาสนอก                     

  
 โทร. ๒-๒๙๕๙ 
 โทร. ๒-๒๙๕๗ 
 โทร. ๒-๒๙๕๗ 

 

 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 

ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบการปฏิบัต ิ หมายเหตุ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นเตรียมการ 
๑. เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัต ิ             - น.อ.ประทีป เรืองทรัพย ์

- น.ท.นรบดี  ทรัพย์เจรญิ 
- น.ต.ธีรพัฒน์  คนไว 

 

๒. จัดทำหนังสือเชิญประชุมแจกจา่ย รร.การบิน และ
กองบิน 

            - น.ต.ธีรพัฒน์  คนไว 

- ร.อ.สมเดช  สวาสนอก 
 

๓. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากร        
 

     - น.ต.ธีรพัฒน์  คนไว 

- ร.อ.สมเดช  สวาสนอก 
 



การประชุมเชิงวิชาการเพื่อพัฒนาขีดความสามารถอนุศาสนาจารย ์

          ตรวจสอบแล้ว 

                    น.อ. 
                          (ประทีป  เรืองทรัพย์)                                                
                              ผอ.กอศ.ยศ.ทอ. 
                                   ก.ย.๖๔ 

 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 

ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบการปฏิบัต ิ หมายเหตุ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๔. จัดการประชุมเชิงวิชาการ             - น.ท.นรบดี  ทรัพย์เจรญิ 

- น.ต.ธีรพัฒน์  คนไว 
- ร.อ.สมเดช  สวาสนอก 

 

๕. สรปุและรายการงานจัดประชุมเชิงวิชาการ             - น.ต.ธีรพัฒน์  คนไว 

- ร.อ.สมเดช  สวาสนอก 
 

ผลการดำเนินการ 

- การประชุมเชิงวิชาการเพื่อพัฒนาขีดความสามารถอนุศาสนาจารย์ ส่วนกลาง โรงเรียนการบิน และ กองบิน สามารถนำทักษะ ความรู้และประสบการณ์การทำงานจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการประชุมมาใช้ในการ

ปฏิบัติหน้าท่ีอนุศาสนาจารย์ และปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ความเสี่ยง 
(เหตุการณ์ที่ไม่บรรลุวัตถุประสงค์) ปัจจัยเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 

แนวทางการป้องกัน/ควบคุม 

๑. ไม่สามารถจัดการประชุมเชิงวิชาการตามแผนงานที่
กำหนดได้ 

ไม่ได้รับการอนุมัติให้จัดการประชุมเนื่องจากงบประมาณมีจำกัด - เลื่อนจัดการประชุมเชิงวิชาการออกไปจนกว่าจะได้รับการ
อนุมัติ 
- จัดหางบประมาณอื่นที่ได้รับอนุมัติเพื่อจัดการประชุม 

๒. การประชุมเชิงวิชาการถูกยกเลิก สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการประชุมโดยใช้รูปแบบการประชุม
ออนไลน์ ด้วยโปรแกรม Zoom 

 

 

 

   


