
การก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนระดับ
ความช านาญทหารอากาศของ น.ประทวน



ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

๑.  อนุมัติ ผบ.ทอ.เมื่อ ๑๔ พ.ค.๖๔ ก าหนดให้มีการฝึกงานในหน้าที่ 
(OJT) ของ น.ประทวน ชั้นยศ จ.ต. - จ.อ. ๑ ครั้ง จากระดับ ๕๐ เป็น ๗๐ 
เริ่มใช้ ๑ ต.ค.๖๔

๒.  ผลจากการประชุมก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนระดับความช านาญ
ทหารอากาศ ตามระเบียบ ทอ.เมื่อ ๑๖ ก.ค.๖๔



แนวทางปฏิบัติ

๑. น.ประทวน ชั้นยศ จ.ต. - จ.อ. ฝึกงานในหน้าที่ (OJT) ๑ ครั้ง จาก
ระดับ ๕๐ เป็น ๗๐ เริ่มใช้ ๑ ต.ค.๖๔ (ยกเลิกการฝึก ระดับ ๓๐ เป็น ๕๐)

๒. การเลื่อนระดับความช านาญทหารอากาศของ น.ประทวน จากระดับ 
๓๐ เป็น ๕๐ ต้องส าเร็จการศึกษาหลักสูตรของสายวิทยาการที่ก าหนด 
และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานภายในสายงานติดต่อกัน เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๓ ปี



การศึกษา/การฝึกอบรม ตามแนวทางรับราชการ
ของ น.ประทวน  (ชั้นยศ จ.ต. - พ.อ.อ.(พ))



กห.(ป) / จ.ต. จ.ท.                           จ.อ.                 พ.อ.ต. - พ.อ.อ.                           พ.อ.อ.(พ)

หลักสูตร
น.ประทวน

OJT 30-50 - OJT 50-70
- หลักสูตร น.ประทวน
ชั้นพันจ่าฯ

หลักสูตร
น.ประทวน

- หลักสูตร
น.ประทวนอาวุโส
- การทดสอบของ 
สายวิทยาการ

หลักสูตร
สายวิทยาการ

- OJT 50-70
- การทดสอบของ 
สายวิทยาการ

Military Training Stations

หลักสูตร
สายวิทยาการ
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