
 
งานแผนบรรจุกำลังพล สายวิทยาการการศึกษาและการฝึก และอนุศาสนาจารย์ 

 งานแผนบรรจุกำลังพล เป็นการพิจารณาตรวจสอบวิเคราะห์ความจำเป็นในการใช้ประโยชน์กำลังพลให้

คุ้มค่า เพื่อวางแผนด้านกำลังพลให้สอดคล้องกับกรอบบรรจุกำลังพล และแนวทางการบริหารกำลังพลของ ทอ. 

โดยจัดทำเป็นแผนบรรจุกำลังพลประจำปีงบประมาณล่วงหน้า หน่วยหัวหน้าสายวิทยาการมีหน้าที่พิจารณา

กลั่นกรองความต้องการขอบรรจุกำลังพลของหน่วยต่างๆ ทั้งนี้เป็นการเสนอความต้องการบรรจุกำลังพลในอัตรา

แรกบรรจุ คือ นายทหารสัญญาบัตร อัตรา ร.อ.และนายทหารประทวน อัตรา จ.อ.โดยเจ้าของตำแหน่งจะเป็นผู้

กำหนดคุณวุฒิ เพศ และคุณสมบัติที่ต้องการ ส่งให้หน่วยหัวหน้าสายวิทยาการพิจารณาดำเนินการตามขั้นตอนที่

กำหนดต่อไป 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

การดำเนินการที่ผ่านมา 

  แผนกบริหารกำลังพล กผค.ฯ ได้รวบรวม
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการตรวจสอบและวิเคราะห์ความ
จำเป็นในการใช้ประโยชน์กำลังพลตามที่ นขต.ทอ.
เสนอความต้องการ โดยวิเคราะห์ตำแหน่งที ่ได้รับ
อนุมัต ิแผนบรรจุกำลังพลย้อนหลัง ๒ ปี ของสาย
วิทยาการการศึกษาและการฝึก และอนุศาสนาจารย์ 
เพื ่อค ัดกรองไม่ให ้เสนอความต้องการซ้ำซ ้อนใน
ตำแหน่งที่ได้รับอนุมัติแล้ว นอกจากนี้ต้องตรวจสอบ
สถานภาพกำล ังพลระด ับกอง ระด ับแผนก ของ
ตำแหน่งที่เสนอความต้องการบรรจุมา เพื่อพิจารณา
สัดส่วนของกำลังพลที่ปฏิบัติงานในปัจจุบันว่ามีจำนวน
เพียงพอหรือไม่ จากนั ้นจะเป็นกระบวนการประชุม
พิจารณาปรับ (ร่าง) แผนบรรจุกำลังพลร่วมกับ กพ.ทอ.
เพ่ือขออนุมัติแผนบรรจุกำลังพลต่อไป 

 
 
 



 

 
 
 
 
 


